Caritas-Schulen gGmbH
Leben = Lernen = Fordern

Auf Uber 40 Standorte in Unterfranken verteilt sich das Bildungs— und Férderangebot
der Caritas-Schulen gGmbH. Von Friihférderstellen Gber schulvorbereitenden Ein-
richtungen und Forderschulen sowie Ganztagsangebote und heilpddagogische Ta-

gesstatten bis hin zu unseren zehn beruflichen Schulen und dem besonderen Zu-
gangsweg zur allgemeinen Hochschulreife am Theresianum in Bamberg bieten wir
Bildung vom ersten Tag bis zum Berufseinstieg.

Flir unsere St. Martin-Schule in Riedenberg

suchen wir zum 01.03.2025 eine*n

Hausmeister*in (/wq

in Vollzeit furr 40,1 Stunden.

Zum Aufgabengebiet gehoren:

Sicherstellung der Hausordnung auf dem Schulgelande
Tagliche Kontrolle des ordnungsgemaRen Zustandes der
zur Schule gehorenden Gebaude und AulRenanlagen
Wahrnehmung von Betreiberpflichten, wie das Freihalten
von Flucht- und Rettungswegen

Koordination von Fremdfirmen, Ein- und Unterweisung
bei Reparatur- und Wartungsarbeiten

Treffen von Absprachen mit Schulleitung und Lehrkraften
Unterstiitzung bei schulischen Veranstaltungen
Koordination im Bereich der Reinigung (hauseigenes Rei-
nigungspersonal )

Neuanschaffung /Bestellung, z.B. von notwendigen Reini-
gungsmaterialien, Geraten oder Material
Inventarisierung bei Neuanschaffungen

Durchfiihrung von (kleinen) Reparaturarbeiten
Organisation der raumlichen Ausstattung in der Schule
(Stiihle, Tische, Schranke etc.)

Reinigung und Pflege der AuBenanlagen

Durchfiihrung saisonaler Hausmeisteraufgaben (z.B. Win-
terdienst)

Schliisselverwaltung

Ihre BEWERBUNG richten Sie bitte
bis zum 15.08.2024 an:

St. Martin-Schule

Birkenweg 1 | 97792 Riedenberg
schulleitung@smsried.de

Was wir erwarten:

« Eine erfolgreich abgeschlossene handwerkliche Ausbil-
dung

e Einschlagige Berufserfahrung als Hausmeister wiin-
schenswert

e Technisches Verstandnis

¢ Flexibilitat

« Offenes und freundliches Auftreten

o Strukturierte und sorgfaltige Arbeitsweise

Was wir bieten:

« Ein interessantes Tatigkeitsfeld mit einem
abwechslungsreichen Aufgabengebiet

e Tarifliche Vergiitung nach AVR Caritas

« Ein hervorragendes Arbeitsklima

« Betriebliche Altersversorgung
und Gesundheitsmanagement

Weitere INFORMATIONEN erhalten
Sie von der Schulleitung

Herrn Friedrich Pray

09749 [ 1477

www.caritas-schulen.de



